
Page 1 sur 2 

 

 

PROFIL DE POSTE 
 

Référence de l’annonce : DSET-CDD-2023-03 
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap 

POSTE 

Poste Chargé d’études (f/h) à l’unité Qualité des milieux de vie et du travail et santé des populations  
 

Catégorie d’emploi Catégorie 2 – Chargé d’études scientifiques en santé publique (f/h) 
 

Type de contrat 
 
Motif  

CDD de 14 mois droit public à plein temps 
Détachement fonction publique d’Etat, Territoriale ou Hospitalière possible. 
Renfort Jeux olympiques et paralympiques 2024 

Rémunération Selon l’expérience et le niveau de formation par référence aux grilles indiciaires des agences sanitaires, 
en application du décret n° 2003-224 du 7 mars 2003, ou selon statut particulier si fonctionnaire. 

Prise de fonction Juin 2023 

Renseignements Sur le poste : Guillaume Boulanger à la DSET – tél : 01 41 79 67 62 
Sur le recrutement : Marie-Christine Morel à la DRH – tél : 01 41 79 68 28 

LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE 

Adresse Le siège de l’agence est situé à Saint-Maurice (94).  
L’agence dispose d’implantations régionales auprès des agences régionales de la santé.  
Localisation du poste :  
Site de Saint-Maurice (siège) : 12 rue du Val d’Osne à Saint-Maurice (94) 
 

PRESENTATION DE L’AGENCE 

Santé publique France est l’agence nationale de santé publique française. Etablissement public de l’Etat sous tutelle du ministre 
chargé de la santé créée par l’ordonnance 2016-246 du 15 avril 2016, elle intervient au service de la santé des populations. Agence 
scientifique et d’expertise du champ sanitaire, elle a pour missions :  
1° L'observation épidémiologique et la surveillance de l'état de santé des populations ;  
2° La veille sur les risques sanitaires menaçant les populations ;  
3° La promotion de la santé et la réduction des risques pour la santé ;  
4° Le développement de la prévention et de l'éducation pour la santé ;  
5° La préparation et la réponse aux menaces, alertes et crises sanitaires ;  
6° Le lancement de l'alerte sanitaire. 
L’Agence est organisée autour de quatre conseils (Conseil d’Administration, Conseil scientifique, Comité d’Ethique et de Déontologie 
et Comité d’orientation et de dialogue), de directions scientifiques et transversales, et de directions assurant le support et le soutien 
à l’activité. L’Agence dispose d’implantations régionales (Cellules régionales) auprès des agences régionales de la santé. Son 
programme de travail, arrêté par son Conseil d’administration, s’articule autour de 6 grands enjeux : anticipation, préparation et 
réponse aux menaces de santé publique, dont les épidémies ; numérique en santé publique ; santé environnementale, changement 
climatique, environnements de travail ; fardeau des maladies et de leurs déterminants, efficacité des interventions et retour sur 
investissement de la prévention ; stratégie de prévention, marketing social et approche par populations ; inégalités sociales, 
vulnérabilités territoriales 

AFFECTATION 

Direction DIRECTION SANTE ENVIRONNEMENT TRAVAIL (DSET) 
Unité Unité « Qualité des milieux de vie et du travail et santé des populations » 

 
La Direction Santé Environnement Travail a pour missions principales de : 

- Définir et piloter la stratégie de Santé publique France sur les champs de la santé-environnement et de la santé au 

travail ; 

- Assurer la production d’indicateurs robustes visant à objectiver les impacts sanitaires liés à des expositions 
environnementales et professionnelles ;  

- Développer une expertise pour évaluer l’impact de l’environnement et du travail sur la santé ; 
- Identifier et promouvoir les déterminants environnementaux et professionnels favorables à la santé, notamment des 

populations les plus vulnérables ou les plus à risque ; 
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- Produire des méthodes et indicateurs épidémiologiques pour évaluer l’impact des politiques publiques et les mesures 
de prévention dans le champ santé environnement travail. 

 
La Direction est structurée en 4 unités. Ses activités s’inscrivent notamment dans le cadre des plans nationaux (Plan National 
de Santé Publique, Plan National Santé-Environnement, Plan National Santé Travail). Elle s’attache également, à fournir un 
appui aux antennes régionales de Santé publique France, sur l’ensemble des champs de son activité. 
La Direction est composée d’une soixantaine d’agents. 
L’unité « Qualité des milieux de vie et du travail et santé des populations » regroupe l’ensemble des activités de surveillance 
des liens entre les milieux et la santé des populations. Pour cela, l’unité assure notamment : 

- La surveillance des liens entre les milieux et la santé ; 
- La mise en œuvre de méthodes d’évaluation quantitative des impacts en environnement général ou professionnel ; 
- Le pilotage des cohortes et autres dispositifs de surveillance non spécifique ; 
- L’identification des déterminants en vue de définir les environnements favorables à la santé. 

 
L’unité apporte également un soutien aux investigations locales pour lesquelles la mise en œuvre d’une évaluation d’impact est 
examinée ou effectivement réalisée. 
 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 
 
 
Missions 
 
 
 
Activités 
 
 
 
 

Pour ne pas alourdir le texte, nous nous conformons à la règle qui permet d'utiliser le masculin avec la valeur de neutre.  

 
Au sein de l’unité « Qualité des milieux de vie et du travail et santé des populations », le chargé d’études 
participera à l’adaptation et la mise en œuvre du Système d’Alerte Canicule et Santé (SACS) dans le 
cadre des Jeux Olympiques et Paralympiques de 2024 (JOP2024).  
 
Sous l’autorité du responsable d’unité, et en collaboration avec les équipes dédiées, le chargé d’études : 
- Participe à la préparation de l’organisation SACS en lien avec les partenaires et son adaptation 

pour les JOP2024 ; 
- Contribue à la mise en œuvre du SACS pendant la période de surveillance (1er juin au 15 

septembre) et à l’analyse des données environnementales et sanitaires ; 
- Participe à la préparation et l’élaboration des différents bilans et retours d’expérience à produire ; 
- Participe aux astreintes spécifiques du SACS  

 
Il participe aux missions générales de Santé publique France, notamment en matière de réponse aux 
sollicitations et alertes, notamment sur le projet SACS et pour les points ci-dessous : 
- Assister aux réunions d’unité, aux revues de direction et à des groupes de travail transversaux ;  
- Contribuer à d’autres projets en tant que de besoin ; 
- Apporter un appui sur tout sujet entrant dans les missions de Santé publique France si cela s’avère 

nécessaire en situation d’urgence.  
 

PROFIL RECHERCHE 

Niveau 
Diplôme  
 
Expérience 
 
 
 
 
Aptitudes et 
Compétences 
 
  
 
 

Bac +5 minimum 
Master 2 en épidémiologie et /ou statistiques  
 
Expérience dans l’épidémiologie et l’analyse de données de santé 

Première expérience professionnelle dans le domaine du traitement et de l’analyse statistique des 
données fortement appréciée.  

 

- Connaissances en épidémiologie environnementale 
- Compétence dans l’analyse statistique de données 
- Maitrise du logiciel R 
- Rigueur scientifique 
- Aptitude au travail d’équipe 
- Organisation et autonomie 

POUR POSTULER 

Adresser les candidatures (lettre de motivation + cv) en indiquant la référence de l’annonce par courriel : 

recrut@santepubliquefrance.fr 


